Ausschreibung im Amtsblatt Mai 2026 fiir die Rubrik: ,theologisch-padagogische Stellen“
Der Evangelisch-Lutherische Dekanatsbezirk Landshut sucht fiir die theol.-pad. Stelle
Ergolding (0,5) - ID 15098

mit dem Schwerpunkt Jugendarbeit

eine qualifizierte Fachkraft (m/w/d) aus den Berufsgruppen Diakon, Religionspadagoge,
Sozialpadagoge oder Absolvent einer anerkannten bibl.-theol. Ausbildungsstatte.

Die Kirchengemeinde Ergolding liegt im schonen Isartal unmittelbar bei der Hochschulstadt
Landshut und zahlt rund 1900 Gemeindeglieder. Wir sind eine lebendige und offene Gemeinde, der
die Arbeit mit Kindern und Jugendlichen besonders am Herzen liegt.

Wir bieten:

o Eine aktive Kirchengemeinde mit vielfaltigen und bewahrten Formen der Jugendarbeit: ein
offener Jugendtreff (in Kooperation mit der Kommune), Kinderbibeltage,
Kinderferienprogramm, Aktionstage, Jugendgottesdienste und -andachten, 6kumenische
Projekte sowie eine enge Zusammenarbeit mit dem evangelischen Kinderhaus und dem
Jugendwerk

e Grole Unterstitzung und Wertschatzung durch Haupt- und Ehrenamtliche, die
Jugendarbeit mit Begeisterung mittragen

e Kurze Wege und gute Vernetzung mit Schulen, kommunaler Jugendarbeit und
Nachbargemeinden

o Hoher Freizeitwert durch die Nahe zur Isar, zum Schwimmbad, vielfaltige Sport- und
Freizeitmoglichkeiten sowie die kulturelle Lebendigkeit der Stadt Landshut

e Die Moglichkeit, die Stelle als Ehepaar mit der 1,0 Pfarrstelle (fir Pfarrpersonen) in
Vilsbiburg (ID 1910; KABL 9/2024 S. 320, LKR) zu kombinieren. In Ergolding wie in Vilsbiburg
sind alle Schularten vor Ort vorhanden

Wir erwarten:

e Eine engagierte, kommunikative und teamfahige Personlichkeit, die Freude daran hat,
Kinder und Jugendliche im Glauben zu begleiten und neue Ideen in die Jugendarbeit
einzubringen

e Bereitschaft zur Zusammenarbeit mit der Pfarrperson, der Kirchenmusikerin, der
Gemeindesekretarin, Enrenamtlichen und den Mitarbeitenden des Kinderhauses

e Fahigkeit und Freude, auch tibergemeindlich zu denken und die Jugendarbeit im Dekanat
mitzugestalten

e Ein Herz fir Kirche, Gemeinschaft und junge Menschen!

Wir freuen uns auf lhre Bewerbung und auf eine Person, die gemeinsam mit uns Kirche fiir junge
Menschen gestaltet!

Bewerbungsfrist: 21. Mai 2026

Besetzungstermin: ab 1. September 2026



Die Anstellung und Eingruppierung erfolgen nach den Gblichen kirchlichen Richtlinien in
Anlehnung an den TV-L bzw. bei 6ffentlich-rechtlicher Anstellung nach den fir die jeweilige
Berufsgruppe geltenden Bestimmungen.

Weitere Informationen erhalten Sie bei Dekanin Dr. Nina Lubomierski sowie bei
Dekanatsjugendreferentin Sabrina Schmidt. Die Bewerbungen sind iber die jeweiligen Dienstwege
an Dekanin Dr. Nina Lubomierski zu richten: Evang.-Luth. Dekanat Landshut, Klotzimdllerstrafie 2,
84034 Landshut; Tel.: 0871 / 9621311, dekanat.landshut@elkb.de.

Diakone (m/w/d) und tp-Personal schicken bitte einen Abdruck ihrer Bewerbung an das Referat P
3.2 (diakon@elkb.de) im Landeskirchenamt. Religionspadagogen (m/w/d) schicken bitte einen
Abdruck ihrer Bewerbung an das Referat P3.4-1 (renate.breier@elkb.de) im Landeskirchenamt.
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